Ein Kind ist ein Buch,

aus dem wir lesen und in das wir schreiben sollen.

-Peter Rosegger-
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Konzeption der Mittags- Schiiler und Ferienbetreuung der
Gemeinde St. Gerold

1.) Organisationsstruktur:
¢ Ausgangslage

Die gesetzliche Grundlage ist das (KBBG).
Die Mittagsbetreuung wurde im Jahr 2019 gegriindet und nun auf eine Schiler- und

Ferienbetreuung erweitert.

Die Zielgruppen sind Kindergartenkinder und Volksschiiler der Gemeinde St. Gerold, sowie in den
Ferien die Kindergartenkinder und Volksschiiler von Blons, Thiiringerberg, St. Gerold und Sonntag.
Die Betreuungseinrichtung wird mit einer alterserweiterten Betreuung erweitert damit die
Gemeinde St. Gerold den Versorgungsauftrag erfiillen kann, um weiterhin eine ganzheitliche

Betreuung bieten zu kénnen.

¢ Kontaktdaten der Einrichtung

Volksschulgebidude der Gemeinde St. Gerold
FaschinastraRe 84 (im Erdgeschoss)
6722 St. Gerold

e Kontaktdaten der Trager

Gemeinde St. Gerold
Faschinastralle 100
6722 St. Gerold

05550 2134
gemeinde@st-gerold.at

Kontaktperson:

Administratorin: Carmen Stark

Einrichtungsleiterin: Daniela Burtscher
Alterserweiternde Betreuung: Erika Raminger-Burtscher

e Anmeldung

Bis Ende Mai miussen die schriftlichen Anmeldungen fiir den darauffolgenden September bei der

Gemeinde abgegeben werden.

Anfragen nach dieser Frist sind jederzeit personlich moglich und kénnen berlicksichtigt werden. (nach

Ablauf der Frist wird eine einmalige Entschadigungspauschale verrechnet)
Anmeldeformulare werden im Kindergarten bzw. in der Schule ausgegeben.
Die Betreuungsplatzbestatigung erfolgt durch die Gemeinde (bis spatestens Ende Juni).

Eine Kiindigung wahrend eines laufenden Jahres ist nicht moglich.
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e Vorstellung Team

Burtscher Daniela — Betreuerin, Leitung
Dienstjahr: fiinf Jahre

Ausbildung: Kompetenztraining fir Schilerbetreuung, Erste Hilfekurs 2022,
Basislehrgang 2024;

Bischof Gabriele - Betreuerin

Dienstjahre: 11 Jahre

Ausbildung: 2-jahriger Kurs Ausbildung zur Tagesmutter 2009
Elementarpadagogische Fachtagung fiir Kleinkindbetreuung, 2017

Elementarpadagogische Fachtagung fir Kleinkindbetreuung, 2018
Sauglings- und Kindernotfalle, Erste-Hilfekurs, 2018

Stark Carmen - Betreuerin

Dienstjahre: 6 Jahre

Ausbildung: Verschiedene Kurse die fiir Schiilerbetreuungseinrichtungen
angeboten wurde

o Offnungszeiten Module/Tarife

Module:

Di + Do 11:30-13:30 Uhr  pro 2 Std. Betreuung inkl. Mittagessen 11,70 € (Volksschulkinder)
Di + Do 12:00 - 13:30 Uhr pro 1,5 Std. Betreuung inkl. Mittagessen 10,20 € (Kindergartenk.)
Mo Mi u. Fr 11:35-12:30 Uhr  pro Stunde 3,00 € (Volksschulkinder extern betreut)

Di 13:30-17:30 Uhr  pro Stunde 3,00 € (Volksschul- und Kindergartenkinder)

Do 15:15-17:30 Uhr  pro Stunde 3,00 € (Volksschul- und Kindergartenkinder)

e Tagesablauf

Laufendes Schuljahr



Das Mittagessen wird von der Propsteikiiche St. Gerold frisch zubereitet. Die Betreuerin Daniela
Burtscher holt das Essen in den Warmhalteboxen kurz vor Beginn der Mittagsbetreuung.

Volksschulgruppe
11:35 - 11:40 Uhr

11:40 — 12:00 Uhr
12:00 — 13:25 Uhr

13:25 Uhr
13:30-17:30 Uhr

Volkschulkinder (Mo, Mi u.

11:35-11:40 Uhr

11:40 - 12:30 Uhr

Kindergartengruppe
12:00 - 12:10 Uhr

12:10 - 12:45 Uhr
12:45 - 13:25 Uhr

13:25 Uhr

Ferienbetreuung

07:30 - 08:30 Uhr
08:30 —09:15 Uhr
09:15 - 09:45 Uhr
09:45 - 11:30 Uhr

11:30-13:30 Uhr

Individuelle BegriiRung jedes Kindes (wahlweise Umarmung, High-Five
und Augenkontakt)

Gemeinsames Mittagessen

freie Spielzeit (Hula hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier,
Malen) im Geroldshus oder Spielplatz

Verabschiedung der Volksschulkinder (3. und 4. Schulstufe)

Die Betreuerin leistet Hilfestellung bei der Erfillung schulischer
Aufgaben unter Anwendung aktueller Lerntechniken, freies Spiel (Hula
hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier, Malen). Bei trockenem
Wetter verbringen wir viel Zeit auf dem Spielplatz.

Fr., externe Betreuung in der Kleinkindgruppe ,,Kinderhiisle
Regaboga*”)

Die Volkschulkinder werden von der Betreuerin mit den Kleinkindern
beim groRen Fenster im Stiegenhaus beobachtet und empfangen — ein
Moment der Vorfreude und Orientierung

Den Kindern wird nach dem Schultag die Moglichkeit gegeben, sich
entweder auszuruhen oder durch Bewegung — im Freien oder im
Bewegungsraum — zu regulieren

Ankommen der Kindergartenkinder (selbstdndiges Ausziehen der Schuhe
und Jacken, Handewaschen und individuelle BegriiRungsform)

Gemeinsames Mittagessen

freies Spiel (Hula hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier,
Malen), Bewegung, Spielplatz und / oder Erholung, Vorleserunde;

Verabschiedung der Kindergartenkinder

Ankommen aller Kinder mit individuelle BegriiBungsform und freies Spiel
freies Spiel (Hula hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier, Malen)
Jausezeit

freies Spiel (Hula hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier,
Malen), Bewegung, Spielplatz und / oder Spaziergang

Gemeinsames Mittagessen (gemeinsames Vorbereiten der
Raumlichkeiten und Aufraumtatigkeiten), bedirfnisorientierte
Gestaltung der Mittagsruhe;



12:20-12:30 Uhr Aufrdumen der gewahlten Materialien (Montag, Mittwoch und Freitag)
12:30 Uhr Verabschiedung (Montag, Mittwoch und Freitag)
13:30-17:30 Uhr freies Spiel (Hula hopp, Tischspiele, Leserunde, Basteln mit Papier,

Malen), Bewegung, Spielplatz und / oder Spaziergang, je nach Wetter
zusatzliche Moglichkeiten wie Bewegung im Bewegungsraum, kreatives
Bastelprogramm; (Dienstag und Donnerstag)

teilweise ab 16 Uhr Verabschiedung der einzelnen Kinder (nach dem Aufrdaumen der
gewadhlten Materialien) (Dienstag und Donnerstag)

e Angaben zu SchlieRzeiten

Die SchlieRzeiten der Betreuungseinrichtung sind in der KW 28,29,30 und 52

e Gruppen (Anzahl und Art der Gruppe)

Zwei alterserweiterte Schulkindgruppen mit Kindern im Alter von drei bis zehn Jahren
Alterslibergreifende externe Betreuung in der Kinderbetreuung ,Kinderhiisle Regaboga® am
Mo, Mi und Fr., Uberwiegend Kleinkinder (Alter: eins bis zehn Jahre)

* Betreuungsschliissel
Betreuung Schlussel: 1/13 bei den Kindergartenkinder

Betreuung Schlussel: 1/15 bei den Volksschulkinder
Altersiibergreifende externe Betreuung am Mo, Mi und Fr., (iberwiegend Kleinkinder

e Auflistung der Raumlichkeiten
Betreuungsraumlichkeiten in der Volksschule
Spielplatz beim Gemeindezentrum
Bewegungsraum im Gemeindezentrum

Turnsaal im Geroldshus

Bilder werden im Anhang an der Konzeption angehangt.

2.)der pddagogischen Prozesse



¢ Bild vom Kind

Jedes Kind ist einzigartig und ein eigenstandiges, Soziales und ganzheitlich lernendes Wesen. Jedes
Verhalten, welches ein Kind zeigt, hat einen guten Grund und ist Ausdruck eines dahinterliegenden
Bedurfnisses.

Ein respektvoller Umgang miteinander ist Grundlage und Basis unserer Arbeit. Das Kind soll die
Moglichkeit erhalten, sich spielerisch Wissen anzueignen und dies in den eigenen
Entwicklungsprozess zu integrieren. Wir begleiten die Kinder auf einem Stiick ihres Weges. In dieser
Zeit vermitteln wir ihnen Vertrauen, geben ihnen die Freirdume sich selbst zu erfahren und die Zeit,
ihren eigenen Lern- und Lebensrhythmus zu entwickeln. Auch in herausfordernden Situationen
behalten wir das Kind mit seinen Fahigkeiten und Starken im Blick.

In unserer padagogischen Arbeit stehen das Kind und sein Wohlbefinden in der Gruppe im
Mittelpunkt. Seine Interessen, Bediirfnisse und Begabungen sind Grundlage unserer padagogischen
Arbeit. Die Kinder fiihlen sich ernstgenommen und erleben Betreuungspersonen, die die Bedrfnisse
der Kinder wahrnehmen und im Rahmen ihrer Méglichkeiten darauf reagieren. Durch die
Bereitstellung unterschiedlicher Materialien und Ausprobieren-Lassen sollen Kinder in
eigenstandigem Lernen unterstiitzt werden.

¢ Rollenverstandnis der Padagoginnen

Wir nehmen die Bedirfnisse der uns anvertrauten Kinder wahr. Wir reflektieren unser Verhalten
fortwahrend in Bezug auf die Qualitatskriterien, das Leitbild und die Padagogische Konzeption der
Kinderbetreuung Vorarlberg gGmbH, welche sich an den gesetzlichen Grundlagen des KBBG
orientiert. Wir nehmen uns als Pddagogin oder Padagoge zuriick und geben den Kindern Freiraum
zum selbststandigen Tun.

¢ Bildungsprinzipien und — Verstandnis

Kinder sollen an Entscheidungen, die sie und ihr Umfeld betreffen, aktiv. Es geht um gemeinsames
Handeln, Planen und Mitentscheiden im Alltag innerhalb eines festen Rahmens. Kinder erleben durch
ihr Mittun Verdanderungen, sie fiihlen sich mit ihren Wiinschen und Bedirfnissen ernst genommen
und ihr Engagement wird gefordert.

Die Regeln der Betreuungseinrichtung werden gemeinsam mit den Kindern festgelegt.

Die Kinder kdnnen Freizeitprogrammpunkte selbstbestimmt und ihren Interessen

folgend auswahlen.

Die Kinder Gbernehmen Verantwortung fir ,,ihren” Mittagstisch und dirfen dabei bestimmte
Aufgaben erfiillen, wie zum Beispiel Wasserkrige fillen und einschenken.

Die Mentvorschlage der Kinder werden an das Catering weitergeleitet.

e Beobachtung, Dokumentation, Interpretation, Planung der der padagogischen Arbeit
Reflexion ist Nachdenken, das prift bzw. vergleicht und die Situation aus verschiedenen Blickwinkeln
oder Standpunkten bewertet. Das heif3t vor allem:

Sich bewusst mit einer Situation auseinander zu setzen, um diese besser zu verstehen und

um daraus lernen zu kdnnen.

In der gruppenerweiterten Betreuung kehren die Kinder in eine vertraute Umgebung zuriick und
haben die Méglichkeit, Erinnerungen aufzufrischen. Fiir eine Stunde dirfen sie wieder ,klein sein”,
Geborgenheit spiren und zur Ruhe kommen. Grof3e Kinder helfen den kleinen — die Kleinen lernen
von den GroRRen. So entstehen soziale Lernprozesse, Verantwortungsiibernahme und gegenseitige
Wertschatzung.

Sich mit den Inhalten, dem erworbenen Wissen, den getroffenen Entscheidungen sowie den
Zielen und Erwartungen auseinander zu setzen.

Die Situation kritisch, prifend und vergleichend zu bewerten.

Taglich findet eine Dokumentation statt.

¢ Inklusion



Jeder Mensch soll, unabhangig von seinen Rahmenbedingungen, mit den gleichen
Entwicklungschancen an der Gesellschaft teilhaben. Ob arm oder reich, ob mit kérperlichen oder
geistigen Herausforderungen konfrontiert, egal welche Hautfarbe oder Kultur — niemand darf aus
derartigen Griinden ausgeschlossen werden.

Durch gemeinsames Essen, Spiel und SpaR versuchen wir, dass jedes einzelne Kind in der
Gemeinschaft aufgenommen wird. Dazu gehéren Gruppenspiele, Basteln, gemeinsame Gesprache,
Kennenlernen von Kindern mit anderen Bediirfnissen. Bei Problemen unterstiitzen wir die Kinder
dabei, l6sungsorientierte Strategien und Vorschlage zu finden. Wir bieten einen Raum, um mit
Emotionen und Beriihrungsdangsten umzugehen. Die Kinder lernen, sich in das Gegeniber
hineinzuversetzen.

e Sprache

Kinder bringen bereits angeborene Fahigkeiten zum Spracherwerb mit. Damit sich jedoch diese
Fahigkeiten entfalten kénnen, sind sprachliche Anregungen aus der Umgebung notwendig und
unabdingbar. In der Betreuungseinrichtung verwenden wir das Konzept des ,korrektiven Feedbacks”,
welches uns erméglicht, Kindern eine Riickmeldung auf ihre AuRerungen zu geben, ohne dass sie auf
den Fehler direkt hingewiesen werden. Bei dieser ,,verbesserten Wiederholung” wird die AuRerung
des Kindes im Gesprach korrekt wiederholt. Wichtig ist uns, die Freude am Sprechen zu erhalten.
Dies tun wir durch Angebote in Form von Liedern, Reimen, Bilderblichern und Gber personliche
Gesprache (z.B. ,plaudern” am Jausentisch). Wir legen groRen Wert auf eine respektvolle
Gesprachskultur. Wir lassen einander ausreden, halten Blickkontakt und sind aufmerksame Zuhérer.

3.) der Mafinahmen zur Gesundheitsforderung, einschlief8lich zu Bewegung
und Ernédhrung:
Ernahrung:
e Werte und Einstellungen der Betreuungseinrichtung zu Essen und Trinken

Es ist uns wichtig, dass die Kinder selbst entscheiden, was und wieviel sie essen. Es werden immer
nur kleine Portionen geschdpft. Dies soll verhindern, dass falls notwendig nur wenig von dem Essen
weggeworfen werden muss. Die Kinder sollen auch ein Gefiihl fliir wertschatzenden Umgang fiir die
Arbeit der Koch/Kochin und der Lebensmittel erlangen. Jedes Kind hat jederzeit die Moglichkeit eine
zusatzliche Portion der Speisen zu erhalten. Den Kindern steht zu jeder Zeit ausreichend Wasser zur
Verfligung.

e Speisen- und Getrankeangebot

Ausgewogene Erndhrung: Zur Vorspeise gibt es verschiedene Salatsorten, aus denen die Kinder selbst
wahlen kénnen. In den kalten Wintermonaten gibt es manchmal auch eine Suppe. Die Hauptspeise
setzt sich aus Beilage, Gemiise und Fleisch zusammen. Manchmal gibt es auch traditionelle Speisen
wie z.B.: Kdsknopfle mit Apfelmus. Unvertraglichkeiten werden beriicksichtigt. Diese miissen auf dem
Anmeldeformular angeben werden. Es gibt auch die Moéglichkeit das Essen von zuhause
mitzubringen. Aufwarme Moglichkeit ist gegeben. Zu den Mahlzeiten wird immer ausreichend
Wasser angeboten

Beachten von besonderen Bediirfnissen: Bei der Anmeldung missen von Kindern Unvertraglichkeiten
und Allergien angegeben werden. Diese werden stehts mit der Kiiche der Propstei abgesprochen und
entsprechend fur Allergiker separate Essen zubereitet.
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e Rahmenbedingungen

Mittagessen:

e An- und Abmeldungen zu Mittagessen: Das Mittagessen kann bis 9 Uhr am jeweiligen Tag bei
der Leiterin abgemeldet werden. Bei Krankheit oder Fernbleiben der Betreuungseinrichtung
sind die fixgebuchten Module trotzdem zu bezahlen

o Verpflegungssystem beim Mittagessen: Es besteht die Moéglichkeit, dass Mittagessen oder
eine Jause mitzubringen. Aufwarmmaoglichkeiten sind vorhanden

e Raumsituation: Die Raumsituation gibt genligend Spielraum fiir Riickzug- Spiel- und
Bewegungsmoglichkeiten. Es wird sehr groBen Wert daraufgelegt, bei schonem Wetter nach
drauBen zu gehen und die kostbare Natur auszukosten. Kleine Spaziergdange zum Spielplatz
der Propstei bringen Abwechslung in die Betreuung.

Kleidung:
e Es wird gebeten, zu jeder Jahreszeit entsprechende Kleidung den Kindern mitzugeben, damit
auch in jeder Jahreszeit der Spielplatz genutzt werden kann.
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Ablaufe

Essenssituationen: Die Tische und Stiihle werden schon im Vorfeld von der Betreuerin aufgestellt
(dem Alter entsprechend). Die Tische werden fiir das Mittagessen gedeckt. (in der Ferienbetreuung
werden die Kinder mit einbezogen) Gemeinsam wird der Tisch abgerdumt. Auch die Tische und
Stiihle werden an den fiir sie vorgesehenen Platz zuriickgestellt.

Rituale und Tischkultur: Die Gesprache beim gemeinsamen Essen starken das Gruppengefiihl. Jedes
Kind wird gehért und darf von seinem Tag und seinen Erlebnissen erzahlen.

Betreuung wahrend des Essens: Die Betreuerinnen essen gemeinsam mit den Kindern.

Besondere Anldsse, z. B. Feste feiern

Wenn ein Kind Geburtstag hat, ist es eine schone Tradition, dass die Eltern einen Kuchen mitbringen
kénnen. Das Geburtstagslied sorgt fiir eine festliche Stimmung und macht den Moment besonders.

o Nachhaltigkeit

Stellenwert regionaler, saisonaler und biologischer Lebensmittel: Das Kind darf selbst entscheiden,
was es Essen will. Es wird darauf Wert gelegt, dass jedem Kind die Chance gegeben wird, alles
Gekochte zu probieren.

Umgang mit Lebensmittelabfallen: Es wird den Kindern ein Bewusstsein mitgegeben, dass die
Lebensmittel wertvoll sind und nur kleine Portionen geschopft. Sie kdnnen jederzeit nachschopfen.
Es soll so wenig wie moglich Essen entsorgt werden missen. Bleiben Essensreste tber, wird es als
Futter fir Hihner verwenden. So wird das Uberschissige Essen sinnvoll genutzt und tragt dazu bei,
die Hihner zu erndhren.

o Kommunikation

Die Verpflegungsbeauftragte sucht regelmaRig den Kontakt mit der Leitung der Kiiche des
Essenanbieters und bespricht weitere Menlivorschlage. Sie gibt der Kiiche Riickmeldung und
Anregungen der Kinder weiter.

Kommunikation mit Eltern: Wenn die Eltern das Essensangebot nicht mehr niitzen wollen, kénne sie
auch dem Kind eine Jause oder vorgekochte Speisen mitgeben. Eine Aufwarmmaoglichkeit in der
Einrichtung ist vorhanden.

Bewegung:

Neben einer gesunden und ausgewogenen Erndhrung ist es uns wichtig die Mittagsbetreuung so zu
gestalten, dass jedes Kind individuell davon profitiert und sich regenerieren kann. Die Volksschulkinder
sitzen meist den ganzen Vormittag, somit liegt hier unser Fokus vermehrt auf Bewegungsangebote.
Bei den Kindergartenkindern verhalt es sich anfanglich meist umgekehrt. Hier liegt das Augenmerk bei
Rickzugsmoglichkeiten sowie ruhigem Spielmaterial.

Wir moéchten den Kindern die Zeit geben, um ihren Bediirfnissen nachzukommen, damit sie erholt
sowie aufgetankt in den Nachmittag starten kénnen.

In der Ferienbetreuung wird am Vormittag und am Nachmittag Zeit auf dem Spielplatz, bei
schlechtem Wetter auch im Turnsaal, verbracht.

Der Bewegungsraum verfiigt Gber Turnmatten, Jongliertlicher, Softballe, Hula hopp Reifen,
Gymnastikballe, Balancierigel etc.

Der Spielplatz verfigt Gber diverse Schaukeln, Rutsche, Balancierweg, Wippe, Reck, Teerplatz etc. Die
Kinder haben geniigend Moglichkeiten ihrem Bewegungsdrang nachzugehen. Im
Veranstaltungssaal/Turnsaal im Geroldshus (150 m entfernt) kdnnen sich die Kinder frei bewegen
(Hula hoop, Ballspiele etc.).
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4.) der Mafinahmen zum Schutz der Kinder:
¢ MaBBnahmen zum Schutz der Kinder

Kinder vor Gewalt zu schiitzen ist ein Recht welches im privaten, sowohl auch im institutionellen Raum
beachtet werden soll. Gewalt kann zuhause, in Bildungs- und Betreuungseinrichtungen oder auch bei
Sport und Freizeiteinrichtungen stattfinden. Kinder sollen vor jeglicher Art von Gewalt geschiitzt
werden, egal wo sie sich aufhalten, denn das ist ihr Recht!

Im sozialen Umfeld kdnnen Kinder Gewalt von ihren primaren Bezugspersonen, den Geschwistern oder
anderen Verwandten oder Bekannten erfahren. Um den Kindern ein gewaltfreies Aufwachsen zu
ermoglichen ist die Ausarbeitung des Kinderschutzkonzepts ein sehr bedeutender Schritt. Das Zentrale
Ziel des Konzepts ist es, die Kinder vor Gewalt zu schiitzen, sie stark zu machen und ihr Rechte kennen
zu lernen, sowie Erwachsene auf das Thema zu sensibilisieren.

o Risikoanalyse - Formen von Gewalt

Korperliche Gewalt ist eine Handlung, mit der dem Kind absichtlich Schmerz zugefiihrt wird. Viele der
im Alltag angewendeten Gewaltanwendungen hinterlassen keine sichtbaren Spuren (z.B. Ohrfeigen,
Haare ziehen, Ohren ziehen, usw.) doch trotzdem sind sie ernsthafte Gewaltdelikte, die an Kindern
ausgelibt werden. Andere Verletzungen wie Rissquetschwunden, Verbrennungen, usw. werden leider
oft von niemandem als Misshandlung betrachtet.

Dies sind nicht nur korperliche Verletzungen, sondern auch Traumata oder psychische Schaden zur
Folge haben.

Der Leitfragenkatalog wurde mit dem Betreuungspersonal erstellt und ist in der Betreuungseinrichtung
hinterlegt.

¢ Seelische / Emotionale Gewalt

Diese Gewaltform ist die wahrscheinlich am haufigsten verwendete Gewaltform an Kindern und
Jugendlichen. Sie umfasst Beleidigungen, Erniedrigungen, Diskriminierung, Abwertung,
Einschiichterung, Demiitigung und Ahnliches. Kinder bekommen somit das Gefiihl vermittelt, wertlos
und unwichtig zu sein. Dies schaden nicht nur der Selbstkompetenz des Kindes, sondern auch seiner
Personlichkeit und kann gravierende psychische Erkrankungen zur Folge haben

¢ Vernachldssigung

Vernachlassigung meint, dass die Grundbedirfnisse eines Kindern nicht oder nur bedingt befriedigt
werden. Diese ist oft ein Hinweis darauf, dass die Eltern selbst Schwierigkeiten haben (Siichte,
psychische Erkrankungen, keine Erzieherische Kompetenz, finanzielle Not, usw.) die die Erziehung des
Kindes massiv einschrankt.

Emotionale Vernachlassigung beinhaltet hdufiges Alleinlassen und kein Schutz vor Gefahren, sowie die
fehlende Aufsicht und emotionale Zuwendung des Kindes. Die Eltern erkennen oft die Bediirfnisse
ihrer Kinder nicht.

Diese Art der Vernachldssigung lasst sich nur sehr schwer erkennen!
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Korperliche Vernachlassigung tritt auf, wenn das Kind zu wenig Pflege, keine Hygiene oder eine
mangelnde Ernahrung erfahrt.

Diese Art der Vernachlassigung kann meist aufgrund von kérperlichen Hinweisen wahrgenommen
werden.

e Sexualisierte Gewalt
Darunter versteht man sexuelle Handlungen von Erwachsenen (Jugendlichen) an oder mit Kindern,

wobei der Tater das Kind als bloRes Objekt zur Befriedigung seiner sexuellen Bedirfnisse nutzt.

Meist stehen die Kinder mit dem Tater in einem engen Verhaltnis (Familienmitglieder, Nachbarn,
usw.). Diese nutzt ihre Macht und das Abhangigkeitsverhaltnis zwischen ihnen und dem Kind aus und
vermitteln dem Kind Sicherheit. Zudem Erpressen und Drohen sie den Kindern, sodass diese nicht
weitererzahlen.

Leider gibt es eine sehr groRe Dunkelziffer an sexualisierten Gewaltdelikten, da sehr viele Kinder unter
dem Geheimhaltungsgebot leiden und sich an niemanden wenden.

e Gewalt in Institutionen
Gewalt gegeniliber Abhangigen tritt nicht nur im familidren raum auf, sondern kann auch auf

institutioneller Basis geschehen. Dazu gehéren Bildungs- und Freizeiteinrichtungen, sondern auch
Institutionen der psychosozialen und medizinischen Versorgung. Durch Machtmissbrauch und
Abhangigkeit werden so die Bediirfnisse und Rechte eines Kindes verletzt (z.B. Missachtung der
Privatsphare).

¢ PraventionsmafRnahmen
Kompetentes und Vertrauenswiirdiges Fachpersonal kann durch ein umsichtige Bewerbungsgesprach

und einem Auswahlverfahren erworben werden. Der Punkt ,Kinderschutz“ soll auch beim
Bewerbungsgesprach angesprochen werden, um die Haltung der Bewerber zu erkennen. Das Personal
soll Gber die Kinderrechte informiert sein und diese zur Kenntnis nehmen. Die Themen Kinderschutz
und Kinderrechte muss stets zur Grundeinstellung des padagogischen Fachpersonals gehéren.

Die padagogische Haltung soll stets an den Bediirfnissen und Interessen des Kindes ankniipfen. Diese
zu erkenne und ansprechend zu Agieren gehort zu den taglichen Herausforderungen des Personals.
Wir begegnen den Kindern mit Respekt und Wertschatzung und orientieren uns an unseren
Beobachtungen, um dem Kind zu geben, was es fiir seinen nachsten Entwicklungsschritt braucht. So
nehmen wir ein Einfaches ,Nein, das mag ich nicht!“ eines Kindes an und bestarken es nach solchen
Aussagen. Die Selbstkompetenz und die Fahigkeit Konflikte/Schwierigkeiten eigenstandig zu l16sen sind
in Bezug auf das praventive Arbeiten sehr zentral.

Der Verhaltenskodex umfasst alle Regeln, die im Umgang mit den Kindern in der jeweiligen Einrichtung
gelten. Die Betreuerin versucht mit dem Kind eine Vertrauensbasis aufzubauen, indem sie dem Kind
auf Augenhohe begegnet, damit es sich Ihr gegenliber 6ffnen kann. Wichtig ist es immer ein , offenes
Ohr” fur die Anliegen jeden einzelnes Kind zu haben. Dieser wird von den Mitarbeitenden kurz vor
jeder Betreuungseinheit besprochen um in bestimmten Situationen angemessen zu handeln. Durch
Regelmaligen Austausch kann dieser weitergefiihrt und optimiert werden. Anhand von
Reflexionsgesprachen vergangener Situationen und weiterflihrenden Diskussionen kdnnen neue
Handlungswege eingeschlagen werden. Wird eine Verdanderung vom Verhalten eines Kindes
wahrgenommen oder der Erziehungsberechtigten findet im 1. Schritt ein Austausch mit dem Trager
(Koordinatorin der REGIO) und der Kindergartenleitung oder Direktion der Volksschule statt. Weitere
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Schritte konnen sein: IFS-Sozialberatungsstelle in Feldkirch, Kinder- und Jugendanwaltschaft in
Feldkirch;

Das Beschwerdemanagement ermoglicht den Mitarbeitenden frilh von Unzufriedenheiten und

Schwierigkeiten zu erfahren und MaRnahmen zu entwickeln, diesen Entgegenzuwirken. Dadurch kann

die Qualitat weiterhin hochgehalten werden und weitere Missstdnde vorbeugen. Beschwerden sollen

dadurch nicht nur von Angehdrigen und Mitarbeitenden eingeholt werden, sondern auch von den

betreffenden Kindern und Jugendlichen, welche anhand ihrer Erfahrungen berichten kdnnen. Die

Kinder missen sich sicher und geborgen fiihlen, damit sie sich trauen, ihre Sorgen jemandem

anzuvertrauen. Deshalb soll mit den Anliegen der Kinder achtsam und ernsthaft umgegangen werden.

Vorgehensweise im Verdachtsfall von ,,auRen”

Beobachtungen vom padagogischen Personal geben Anlass fiir Verdacht der
Kindeswohlgefdahrdung

Dokumentation und Einschatzung des padagogischen Personals

Abschatzung des Gefahrdungsrisikos (eventuell Austausch mit Leitung, Trager — Koordinatorin)
Gesprach mit Erziehungsberechtigten (nur wenn das Kind dadurch nicht gefahrdet wird)

Bei berechtigtem Verdacht der Kindeswohlgefdhrdung informiert die zustandige Person die
Kinder- und Jugendhilfe

Weitere Beobachtung und Dokumentation

Besteht ein Verdachtsfall durch eine Mitarbeiterin:

Kollegiales Gesprach in einem geschiitzten Raum (evtl. Entschuldigung beim Kind)
Beratung im Team

Einbeziehung der Leitung, Tragers (Koordinatorin GrofRes Walsertal)

Gesprach mit den Eltern (Verantwortungstibernahme/Entschuldigung)
Inanspruchnahme externer Unterstiitzung (Fachberatung, Supervision, Coaching)
Mitteilungspflicht, wenn das Wohl des Kindes beeintrachtigt, ist
Arbeitsrechtliche und strafrechtliche MaRnahmen (bei Bedarf als letztes Mittel)

Besteht ein Verdachtsfall durch Kinder untereinander:

Kind spricht eine Situation an (offenes Ohr haben)

Beobachtung durch Betreuungspersonal

Gesprdach durch Betreuungspersonal mit beteiligten Kindern (auf Augenhéhe mit
Entschuldigung)

Information aller Erziehungsberechtigten

Beobachtung auf langeren Zeitraum

Information und Austausch mit Trager (Koordinatorin GroRwalsertal), Eltern und Kinder
Weiter Schritte mit den Erziehungsberechtigen ausmachen
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Betroffene Kinder suchen trotz ihrem Schweigegebot und dem Unwissen der Tat um Hilfe. Sie senden
Signale aus, um auf ihr Leid aufmerksam zu machen. Dieser stumme Schrei nach Hilfe soll von den
Verantwortlichen erkannt und gedeutet werden. Oftmals sind die Hinweise auf Gewalt sehr
verschlisselt und nur ganz schwer zu erkennen.

Je nach Lebenswelt und nach Erfahrung reagieren die Kinder anders auf Gewalt. Die
unterschiedlichsten Reaktionsmuster von heftiger Aggression bis zum Rickzug kénnen dabei
entstehen. Kinder kénnen solche dhnlichen Symptome auch Aufgrund eines ganzanderen Problems
zeigen, deshalb muss mit diesen sehr vertraulich und vorsichtig umgegangen werden.

Ganz anders ist es mit korperlichen Symptomen oder Sichtbaren Verletzungen, hier sollte sofort
dariber gesprochen werden oder arztliche Hilfe zugezogen werden. Leider gibt es oftmals keine
medizinischen Nachweise fiir absichtliche Koérperverletzung, weshalb die Situation weiterhin
beobachtet und dokumentiert werden muss.

¢ Interventionsplan — Ein Verdacht liegt vor...

Diese Situation wird von viel Aufregung und Unsicherheit begleitet. Es ist wichtig stets die Kontrolle zu
besitzen und das Kind in Schutz zu nehmen.

Wie kann ein Kind innerhalb der Einrichtung auf erlebte Gewalt aufmerksam machen?
Routinebeobachtungen im Alltag, Unlbliche Verhaltensweisen der Kinder Dokumentieren, Signale
erkenne und interpretieren

Was ist zu tun, wenn ein Verdacht besteht, dass ein Kind Gewalt erfahrt?

Situation abschatzen — Wie ist mein Verhaltnis zum Kind? Wie ist der Tater? Wie steht er zum Kind?
Wie kann ich das Kind vor weiteren Ubergriffen, Druck, Angst bewahren?

Gesprach mit dem Kind — dem Kind mitteilen, das seine Not gesehen wird und im Vertrauen zu
vermitteln. Das Kind sollte stets informiert sein und Uber die weiteren Handlungsschritte Bescheid
wissen!

Rat bei der Beratungsstelle holen — Kontaktaufnahme mit der Kinder- und Jugendanwaltschaft, Ifs,
Kinder- und Jugendhilfe, etc.

Weitere Empfehlungen — Dokumentieren, Protokollieren, Beziehung zum Kind starken, niemals die
Eltern zu schnell konfrontieren,

In alle Bildungs- und Betreuungseinrichtungen besteht die Meldepflicht!

Diese ist gesetzlich verankert und besagt, dass wenn sich ein Verdacht in der Auslibung des Berufs
begriindet, dass Kinder gequalt, misshandelt, vernachlassigt usw. werden muss dieser sofort dem
zustandigen Kinder- und Jugendbhilfetrager schriftlich gemeldet werden.

Quelle:

(Hrsg.) Amt der Vorarlberger Landesregierung (o.).): Kinderschutz. Gewalt an Kindern und
Jugendlichen. Information, Hilfsangebot, Pravention. o.V.

Linksammlung:

» UN-Kinderrechtskonvention: Alle Kinder haben Rechte - UNICEF Osterreich (30.08.2022)

e Plattform Kinderschutzkonzepte: Safe Places - Plattform Kinderschutzkonzepte (30.08.2022)

o Leitfadensammlung fiir Kinderbetreuungseinrichtungen und Spielgruppen des Landes Vorarlberg:
dc8b124d-db66-fe7f-9d7e-b4d74249d2cf (vorarlberg.at) (Allgemeine Leitfaden Empfehlungen und
Vorgaben, Abschnitt C —Leitfaden Kinderschutz, Seite 41- 48)

e Kinder- und Jugendanwaltschaft: https://vorarlberg.kija.at/
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5.) der Formen der Zusammenarbeit im Team sowie der Personal-

und Teamentwicklung:
eTeam:

Vor eines jeden Betreuungstages besprechen die beiden Betreuer:innen kurz den Tagesablauf. Die
Kindergartenpadagog:innen und Lehrkorper der Volksschule teilt den Betreuer:innen wichtige,
vorgefallene Situationen, die vorgefallen sind, mit. Ebenso teilen die Betreuer:innen bei Ubergabe
der Kinder in die weitere Institution vorgefallene Situationen mit, damit die
Kindergartenbdadagog:innen und der Lehrkdrper mit der Situation weiterarbeiten kénnen.
Beobachtung, Dokumentation, Interpretation wird von den Betreuer:innen kommuniziert und
dokumentiert. Fortbildungsangebot wird angeboten und genutzt. Der Trager (ibernimmt die Kosten.

e Trager:

Die Leiterin der Kinderbetreuung hilt regelmaRig Riicksprache mit dem Trager und informiert und halt
Riicksprache. Bei Bedarf gibt es Teamsitzungen mit den zustandigen Institutionen wie Kindergarten,
Volksschule, Trager sowie Eltern.

6.) Elterngesprdiche:

Tiur- und Angelgesprache werden taglich mit einzelnen Erziehungsberechtigten gefiihrt. Gibt es
Anregungen durch die Erziehungsberechtigten wird dies analysiert und versucht umzusetzen. Der
Kontakt mit den Eltern ist auf Grund unserer DorfgroRe (jeder kennt jeden) unkompliziert zu halten.
Werden es notwendig ist, werden auch auf Wunsch Einzelgespriache mit Erziehungsberechtigten
Personen gefiihrt.

7.) Austausch mit weiteren Elementar-Einrichtungen im Dorf

Die Mittagstisch- und Ferienbetreuung Sankt Gerold pflegt die Zusammenarbeit/Austausch mit dem
»Kinderhisle Regaboga”, dem Kindergarten St. Gerold und der Volksschule St. Gerold. Durch diese
wertvolle Zusammenarbeit kdnnen wir unsere Kinder und Jugendliche bestens betreuen.
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8.) Leitbild - Leitgedanke - Werteverstédndnis

Neben einer gesunden und ausgewogenen Erndhrung ist es uns wichtig die Mittagsbetreuung so zu
gestalten, dass jedes Kind individuell davon profitiert und sich regenerieren kann. Die Volksschulkinder
sitzen meist den ganzen Vormittag, somit liegt hier unser Fokus vermehrt auf Bewegungsangebote.
Bei den Kindergartenkindern verhilt es sich anfanglich meist umgekehrt. Hier liegt das Augenmerk bei
Rickzugsmoglichkeiten sowie ruhigem Spielmaterial.

Wir mochten den Kindern die Zeit geben, um ihren Bedirfnissen nachzukommen, damit sie erholt
sowie aufgetankt in den Nachmittag starten kénnen.

9.) der Offentlichkeitsarbeit:

Offentlichkeitsarbeit beginnt fiir uns in alltdglichen Begegnungen und findet in verschiedenen
Formen statt. Ein guter Austausch und das Zusammenwirken mit den Erziehungsberechtigten,

der Schule, der Gemeinde, der Cateringfirma und weiteren Partnerinnen und Partnern sind uns

ein wesentliches Anliegen.

Wichtige Informationen, wie auch Aktivitaten und Neuigkeiten aus den Schiillerbetreuungen, machen
wir auf www.st-gerold.at, aber auch in den Medien (Gemeindeblatt talschafft) sichtbar. Das
Konzeption der Mittags- Schiiler- und Ferienbetreuung der Gemeinde St. Gerold ist auf der
Internetseite der Gemeinde St. Gerold veroffentlicht.

Durch Gesprache, die Teilnahme an Elternabenden prasentieren wir unsere Arbeit.

Durch schriftliche Informationen und persénliche Gesprache machen wir unsere Arbeit und den
padagogischen Alltag transparent und fir die Erziehungsberechtigten nachvollziehbar.

Bei der Offentlichkeitsarbeit und in der Vernetzung gehen wir sensibel mit den Themen Datenschutz,
Datengeheimnis und Schweigepflicht um, um die Grenzen und Rechte aller Beteiligten zu wahren.

Bilder von den Einrichtungsstatten:
Quelle: Gemeinde St. Gerold

Speiseraum in der Volksschule

T
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Ruheraum im Volksschulgebdude
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Spielplatz beim Gemeindezentrum Turnsaal, Geroldshus

Bewegungsraum im Gemeindezentrum




